CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA E TRACCE

La valutazione delle domande a risposta sintetica sara determinata dalla capacita espositi-
va (intesa come forma espositiva e correttezza sintattica e logica), dalla capacita di sintesi
e dalla conoscenza della materia (intesa come pertinenza normativa e corretto riferimento
al contesto) secondo la seguente griglia:

Completa ed esau- Discreto Sufficiente | Insufficiente
stiva (ottimo)

5 4 3,5 <3,5
(punti dispo-
nibili max5)

Punti massimi disponibili per la prova scritta: 30

Punti per essere ammessi all’'orale: 21.

PROVA 1

1. ll/la candidato/a illustri i CAM. In quali casi il D.Lgs. n. 36/2023 rende obbligatoria la loro
applicazione?.

2.Quali sono i documento che il RUP deve richiedere allimpresa appaltatrice prima di po-
ter procedere con la consegna e l'inizio dei lavori sotto riserva di legge?.

3. ll/lacandidato/a illustri le fasi di verifica e validazione di un progetto indicando le funzioni
dei vari soggetti coinvolti.

4.1l programma triennale dei lavori pubblici: contenuti, modalita di redazione, approvazio-
ne, aggiornamento e modifica.

5. Dovendo progettare opere afferenti la realizzazione di un tratto di marciapiede, si chiede
di illustrare sinteticamente le fasi amministrative/tecniche per giungere all’appalto con la
distinzione delle varie figure interessate nei procedimenti e quali elaborati devono essere
prodotti.

6. Quali sono i compiti del Direttore Lavori nella realizzazione di un’opera pubblica?



PROVA 2

1. ll/la candidato/a illustri le procedure per affidamento di lavori di importo inferiore alla so-
glia europea.

2. ll/la candidato/a illustri la disciplina degli ordini di servizio negli appalti pubblici di lavori e
come si attiverebbe nel caso in cui I'impresa non ottemperi.

3. In un appalto di lavori, alla consegna di una perizia di variante e suppletiva in corso
d’'opera quale procedura deve essere seguita da parte del RUP e della stazione appaltan-
te?.

4. Progetto esecutivo: contenuti e iter di approvazione.

5. Dovendo provvedere alla sostituzione dei serramenti presso le scuole elementari, si
chiede di illustrare sinteticamente le fasi amministrative/tecniche per giungere all’appalto
con la distinzione delle varie figure interessate nei procedimenti e quali elaborati devono
essere prodotti.

6. Quali sono gli atti contabili di un lavoro pubblico

PROVA 3

1. Cos’é la garanzia provvisoria in una procedura di gara per I'affidamento di un contratto
pubblico?

2. ll/la candidato/a illustri cos’é un appalto e cos’é una concessione; quali sono gli elemen-
ti comuni e quali le differenze sostanziali.

3. Differenza tra un Certificato di regolare esecuzione (CRE) e un Certificato di esecuzione
lavori (CEL).

4. |l subappalto nei contratti di appalto di lavori.

5. Dovendo procedere con la sostituzione di una centrale termica, presso un impianto
sportivo, si chiede di illustrare sinteticamente le fasi amministrative/tecniche per giungere
allappalto con la distinzione delle varie figure interessate nei procedimenti e quali elabora-
ti devono essere prodotti.

6. Descrivere la contabilita a corpo e la contabilita a misura di un lavoro pubblico
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