CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE E TRACCE

La valutazione delle risposte sara determinata dalla capacita espositiva (intesa come for-
ma espositiva e correttezza sintattica e logica), la capacita di problem solving e la cono-
scenza della materia (intesa come pertinenza all’argomento, corretto riferimento al conte-
sto e capacita di individuare soluzioni) secondo la seguente tabella:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE:

Completa | Completa Discreto Sufficiente Insufficiente
ed esausti- | (buono)
va (ottimo)
domanda 10 9 8 7 <7
(punti  disponibili
max 10)

Punti massimi disponibili per la prova scritta: 30

PROVA N. 1

1)

Gli obiettivi dei Coordinamenti pedagogici territoriali ai sensi della Legge Regionale n.
30/ 2023.

2) Come promuoveresti la comunicazione e la collaborazione all'interno dell'équipe di
coordinamento pedagogico? Descrivi un esempio di come hai gestito una situazione
di conflitto all'interno di un team.

3) Il codice di comportamento dei dipendenti pubblici: disposizioni di carattere generale
e conseguenze in caso di violazione.

PROVA N. 2

1) L’inclusione ai sensi delle Linee Pedagogiche di cui al decreto ministeriale n. 334 del
22 novembre 2021.

2) Come gestiresti un'équipe composta da persone con diverse esperienze e

competenze, nellambito di un servizio educativo? Esempi pratici di come
svolgerebbe il lavoro.




3) |l sistema di prevenzione della corruzione: finalita e misure di prevenzione della
corruzione.

PROVAN. 3

1) L’alleanza educativa con le famiglie ai sensi delle Linee Pedagogiche di cui al Decreto
Ministeriale n. 334 del 22 novembre 2021.

2) Come sosterresti lo sviluppo professionale dei membri dell'équipe di coordinamento
pedagogico di un servizio 0 — 3?7 Descrivi un esempio di come hai aiutato un membro
dell'equipe a migliorare le sue competenze.

3) La trasparenza amministrativa e il diritto alla riservatezza con riferimento in
particolare ai servizi alla persona.

PROVAN. 4

1) I servizi integrativi ai sensi del Decreto legislativo n. 65/2017

2) Come gestiresti un conflitto all'interno dell'équipe di coordinamento pedagogico?
Descrivi un esempio di come hai risolto un conflitto in un'équipe di lavoro.

3) Il Consiglio Comunale e la Giunta: nomina e competenze ai sensi del D.Lgs. n.
267/2000 .

PROVAN. 5

1) Lafigura del coordinatore pedagogico nell’ambito della Legge Regionale n. 30 / 2023

2) Come pianificheresti e organizzeresti il lavoro dell'équipe di coordinamento

pedagogico? Descrivi come assegneresti i compiti e le responsabilita ai memobri
dell'équipe in base alle loro competenze e disponibilita.

Il diritto di accesso agli atti documentale, ai sensi della L. 241/1990 e s.m.i.



