
 A Comune  di  Verbania 

Piazza Garibaldi n. 15 

28922 Verbania 

OGGETTO:  Presentazione  candidatura  per  la  nomina   dei  rappresentanti  del  Comune  di 
Verbania  nel  Consiglio  di  Amministrazione  di  VCO  Formazione  Società  consortile  a 
responsabilità limitata

Con riferimento all’avviso pubblico per la designazione  dei rappresentanti del Comune di Verbania nel 

Consiglio di Amministrazione di VCO Formazione Società consortile a responsabilità limitata

Il/La sottoscritto/a__________________________________________________________________

nato/a a __________________________________________________________il _______________

residente in  ______________________________ in via __________________________ n. _______

intende presentare la propria candidatura e a tal fine 

consapevole della responsabilità, della decadenza da eventuali benefici e delle sanzioni penali previste 

dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsità in atti dichiarazioni  

mendaci, afferma la veridicità delle dichiarazioni rese nella presente istanza e

DICHIARA
(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28-12-2000 n. 445)

a) di  godere  dei  diritti  politici  e  di  essere  iscritto  nella  lista  elettorale  del  Comune  di 

_________________________________;

b) di possedere il seguente titolo di studio: __________________________________________ 

rilasciato  dalla  Scuola/Università  ________________________________  nell'anno 

scolastico/accademico ________________;

c) di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative alla candidatura di cui all’articolo 10, del Dlgs. 

n. 235/2012 e s.m.i., (ovvero essere candidabili alle cariche elettive negli Enti locali) ;  

(specificare  tutte  le  eventuali  condanne  subite  e  sentenze  di  riabilitazione  e 

procedimenti penali pendenti):

 di non aver riportato condanne penali né di avere carichi pendenti;



 oppure 

_______________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

d) di non trovarsi nelle condizioni di inconferibilità di incarichi di cui ai capi II, III e IV del D.Lgs. n.  

39/2013 e s.m.i.; 

e)  di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilità di cui al  D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i.;  

 ovvero (cancellare l’opzione non pertinente)

di  trovarsi  in  condizione  di  incompatibilità   ___________________ e  di  impegnarsi  a 

rimuoverla in caso di nomina;

f)  di non trovarsi in condizioni di conflitto di interesse rispetto all’incarico, avendo, per le attività 

esercitate,  interessi  direttamente  o  indirettamente  in  contrasto  con  quelli  dell’Ente  cui  si 

riferisce la nomina o designazione;

g)  di non essere dipendente pubblico, oppure (cancellare l’opzione non pertinente) 

di essere dipendere nel  seguente Ente: _____________________________

h) di essere a conoscenza che le dichiarazioni innanzi indicate ed il curriculum sono richiesti a 

pena  di  inammissibilità  della  proposta  di  candidatura,  ferma  in  ogni  caso  la  valutazione 

discrezionale anche dei fatti non impedienti la nomina o l'esercizio dell'incarico;

i) che i dati contenuti  nel curriculum allegato sono completi e veritieri.

d  ichiara altresì  

j) che in caso di nomina o designazione di obbligarsi ad assicurare la corretta rappresentanza 

degli interessi della società  conformando l’attività  alle norme di Legge e Statutarie;

k) di  impegnarsi  a  presentare,  all’atto  del  conferimento  dell’incarico,  una  dichiarazione  sulla   

insussistenza di una delle cause di inconferibilità  di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 

39 e s.m.i., che  costituisce condizione per l’acquisizione dell’efficacia dell’incarico;

l) di  impegnarsi,  nel  corso  dell’incarico,  a  presentare  annualmente  una  dichiarazione  sulla   

insussistenza di una delle cause di incompatibilità di cui al decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 

39 e s.m.i.; 

m) di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni circa l’insorgenza di cause di

inconferibilità e/o incompatibilità;

n) di  autorizzare  la  comunicazione  e  il  trattamento  dei  dati  personali  ai  sensi  del  D.  Lgs. 

30.6.2003 n. 196 per quanto necessario ai fini del perfezionamento della procedura di nomina.



 

_______________, lì ___________

    IL/LA DICHIARANTE

       ____________________________
( la firma non deve essere autenticata )

Si allega fotocopia del documento di identità  in corso di validità .
(se trasmessa per posta o per PEC)

Allego, come richiesto dall’avviso: 

- curriculum  vitae   sottoscritto,  completo  dei  dati  anagrafici  e  di  tutte  le  informazioni  che 
consentano di vagliare adeguatamente la competenza professionale e l'esperienza generale e 
specifica, in particolare i precedenti incarichi ed esperienze professionali (indicare riferimenti 
puntuali, che ne consentano l'accertamento) inerenti le attività della Società.

- elenco delle cariche pubbliche e delle cariche in società iscritte in pubblici registri   ricoperte al 
momento della presentazione della candidatura e nel precedente quinquennio con l'indicazione 
della durata;

____________________, li _____________ 

firma__________________________

La presente dichiarazione è esente da imposta di bollo (art. 37, DPR n° 445/2000).

La dichiarazione può essere prodotta direttamente all’Amministrazione – Ufficio protocollo,  Piazza Garibaldi, 
n.15- e sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente addetto alla ricezione; può essere, in alternativa,  
inviata tramite posta ordinaria o mezzi  telematici  all'indirizzo PEC:  istituzionale.verbania@legalmail.it,  purché 
corredata da una fotocopia del documento di identità del sottoscrittore (art. 38, DPR n. 445/2000).

Informativa ai sensi dell’art. 13 del d.lgs.196/2003 e art. 13/14 del Reg. (UE) 2016/679 
- i dati forniti verranno trattati esclusivamente per le finalità connesse alla procedura per cui sono raccolti e  
precisamente  i dati  raccolti si riferiscono al procedimento di proposta di candidatura;
- il trattamento sarà effettuato con supporto cartaceo e/o informatico e per il tempo strettamente necessario a  
conseguire gli scopi per cui sono stati raccolti;
- i dati non saranno trattati per altre finalità rispetto a quella indicata, ne saranno oggetto di comunicazione o  
diffusione o trasferimento all'estero;
- il conferimento dei dati è obbligatorio per dar corso alla procedura;
- titolare del trattamento è il Comune di Verbania;
- il responsabile della protezione dei dati personali è Dr. Santo Fabiano; 
- responsabile del trattamento è il dirigente della struttura destinataria della presente dichiarazione;
- in ogni momento potranno essere esercitati nei confronti del titolare del trattamento i diritti di cui all'art. 7 del  
d.lgs.196/2003 e degli articolo da 15 a 22 del Reg. (UE) 2016/679. 
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