COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2017

Tabella 2 - Personale con contratto o modalita di lavoro flessibile

NUMERO

DI

DIPENDENTI

Contratti di

Telelavoro/Smart
working (**)

Personale soggetto a
turnazione (**)

Personale soggetto a
reperibilita (**)

CATEGORIA A tempo determinato (*) || Formazione lavoro (*) sommini§trazio:\e L.S.U.(*) Parsahale indicato’in || Peisonais indicatoin || Personale indicate in
(ex Interinale) (*) T T T
Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne Uomini Donne
Categoria D 2,00 1,00 4,00 2,00
Categoria C 2,37 5,38 0,43 13,00 8,00 13,00 13,00
Categoria B 1,54 6,00
Categoria A ’
Personale contrattista
TOTALE
3,91 5,38 0,00 0,00 0,00 0,43 0,00 0,00 0,00 0,00 21,00 9,00 17,00 15,00

(*) dati su base annua

(**) presenti al 31 dicembre anno corrente




