CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA SCRITTA E TRACCE

La valutazione delle domande sara determinata dalla capacita espositiva (intesa come for-
ma espositiva e correttezza sintattica e logica), dalla capacita di sintesi e dalla conoscenza
della materia (intesa come pertinenza normativa, corretto riferimento al contesto e capaci-
ta di individuare soluzioni) secondo la seguente tabella:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA PROVA SCRITTA

Completa ed Completa Sufficiente Insufficiente
esaustiva
Ogni domanda
(punti disponibili max 10 9-8 7 =<6
10)

Punti massimi disponibili: 30.
Punti per raggiungere la sufficienza: 21

PROVAN. 1
1) Il candidato tratti un affidamento di lavori sotto soglia

2) Descrivere componenti, missioni, target e indicatori comuni nel PNRR
3
4
5) La contabilita nei Lavori Pubblici

Il Subappalto
Ruolo e compiti del collaudatore

)
)
)
)

PROVA N. 2
1) Il candidato tratti un affidamento di lavori sopra soglia

2) Principio DNSH

3) Le modifiche contrattuali

4)
)

5) Appalto a corpo ed appalto a misura

Ruolo e compiti del Direttore dei lavori

PROVA N.3
1) Il candidato tratti un affidamento diretto lavori

2) I CAM
3) Collaudo tecnico amministrativo e certificato di regolare esecuzione

4

)
)
) Ruolo e compiti del RUP
)

5) Livelli di progettazione

ESTRATTA LA PROVA N.1




