CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE E TRACCE

La commissione stabilisce di attribuire alla domanda di problem solving fino a 25 punti
massimi e all'altra domanda fino a 5 punti graduando la valutazione complessiva in
relazione alla capacita espositiva (intesa come forma espositiva e correttezza sintattica e
logica), la capacita di sintesi e la conoscenza della materia (intesa come pertinenza
normativa, corretto riferimento al contesto e capacita di individuare soluzioni) secondo la
seguente griglia:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA DOMANDA DI PROBLEM SOLVING

Completa Completa Sufficiente Insufficiente
ed esau- (buono)
stiva (otti-
mo)
Massimo 25-24 23-19 18 <18
punti 25

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA SECONDA DOMANDA

Completa Completa Sufficiente Insufficiente
ed esau- (buono)
stiva (otti-
mo)
Massimo 5 4 3 <3
punti 5

Punti massimi disponibili per la prova orale: 30
BUSTAN. 1

1. Il candidato immagini la realizzazione di un progetto di innovazione sociale indican-
do le modalita operative di realizzazione, le fasi e i contenuti.

2. | diritti e i doveri del dipendente pubblico.

BUSTAN. 2

1. Il candidato indichi gli obiettivi principali di un progetto di sostegno alla genitorialita,
con una proposta operativa da realizzare sul campo.

2. |l segreto d’'ufficio e la riservatezza.



BUSTAN. 3

1. L'amministrazione comunale vuole organizzare un evento formativo/informativo ri-
volto a genitori di bambini della fascia d’eta 0 — 6; il candidato descriva le fasi di
realizzazione.

2. Il codice di comportamento dei dipendenti pubblici.

BUSTAN. 4
1. Un gruppo di lavoro viene incaricato dal’Amministrazione comunale di produrre un
pieghevole informativo sul tema del sostegno alla genitorialita: il candidato espliciti
le fasi attuative per la predisposizione dei contenuti da inserire, gli attori coinvolti e i
criteri di valutazione del lavoro.
2. Gli organi di governo del Comune e sintesi delle rispettive competenze ai sensi del
D.Lgs. n. 267/2000.
BUSTAN. 5

1. il coordinamento della rete dei servizi di sostegno alla genitorialita: indicare i princi-
pali elementi di un progetto di avvio e le fasi attuative.

2. Cenni in materia di sicurezza sui posti di lavoro






